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Уникальная ситуация, сложившаяся на российском рынке труда в 2020-е гг., 

рассматривается через призму кривой Бевериджа. Ключевым событием этого 

периода стало формирование массивного навеса вакантных рабочих мест, который 

уже достиг 8%. Анализ показывает, что резкий сдвиг кривой Бевериджа вверх 

произошел на пике коронакризиса. Главным триггером эскалации вакансий 

послужил возросший мизматч между структурой рабочей силы и структурой 

рабочих мест из-за резких изменений на стороне спроса на труда. Оцениваются как 

структурная, так и циклическая составляющие безработицы. Согласно полученным 

результатам, на пике коронакризиса на российском рынке труда действительно 

произошло значительное ухудшение матчинга, то есть усиление дисбаланса между 

структурой предложения рабочей силы и структурой спроса на нее. Это привело к 

дрейфу вверх «естественной» нормы безработицы, которая в настоящее время 

составляет, по оценкам, 4,5%. В то же время  экспансия вакансий в период второго 

санкционного кризиса была в основном связана с перегревом экономики, 

вызванного ее переводом на полувоенные рельсы. 

 


